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La Société Française de Dermatologie et de Pathologie Sexuellement Transmissible  

(SFD / https://www.sfdermato.org/)  
 

RECHERCHE SON(SA) FUTUR(E) CHEF(FE) DE PROJET 
 
Intitulé du poste :  
Chef(fe) de projet en charge de la coordination logistique d’un projet de dermatologie 
itinérante. 
 
Projet : 
La Société Française de Dermatologie et de pathologie sexuellement transmissible (SFD), 
association Loi 1901 reconnue d’utilité publique a pour mission la promotion des actions 
de santé publique, de prévention et d’éducation dans tous les domaines de la 
dermatologie que ce soit à travers le soutien de la recherche médicale, le 
développement de la formation continue ou l’évaluation des soins. 
Pour amplifier son soutien à la Recherche, le Fonds de dotation de la SFD permet par 
ailleurs de lever des fonds pour subventionner des projets de recherche, dans des 
domaines très divers comme la génétique, l’oncologie, les maladies inflammatoires 
chroniques, les maladies rares ou encore les médicaments innovants et l’amélioration de 
la qualité de vie des patients atteints de maladies dermatologiques. 
La SFD a aussi pour objectif d’informer le grand public sur la dermatologie, ses maladies et 
leurs traitements en particulier afin d’améliorer les prises en charge. 
Près de 2500 dermatologues et internes sont membres de la SFD qui est gérée par un 
Conseil d’Administration comprenant des dermatologues libéraux, hospitaliers et 
hospitalo-universitaires, renouvelés par tiers chaque année. 
 
La société savante recherche un/e chef(fe) de projet pour coordonner son projet de « 
dermatologie itinérante », MOBIL’DERM.  
 
MOBIL’DERM est un projet de dermatologie itinérante destiné à rapprocher le 
dermatologue des patients en zone de désert médical et de réintégrer ces derniers dans 
le parcours de soins. La perte du lien entre la population et le parcours de soins 
engendrée par la désertification médicale, la perte de chances pour les patients déjà en 
situation de fragilité et la diminution des capacités d’accueil et de traitement des services 
de santé habituels ont conduit la SFD et son Fonds de dotation à monter en partenariat 
avec des fonds privés, ce projet de dermatologie mobile. 
 
Ce projet s’intègrera dans le système de santé via les différents partenaires institutionnels 
et sera doublé d’un suivi épidémiologique aux fins d’analyses sur la pertinence de ce type 
d’initiatives dans le système de santé français.  
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Profil recherché : 
Vous maîtrisez la coordination de projets et l'animation de réseaux en santé.  
Vous possédez une connaissance en santé publique, prévention et des institutions 
sanitaires et sociales. 
À l’aise à l’écrit comme à l’oral, vous saurez faire preuve d’un excellent relationnel et de 
méthodes de négociation avec des interlocuteurs divers. Vous répondrez directement 
auprès du Directeur Exécutif de la SFD et du Comité de Pilotage du projet. 
 

• Salaire : 
 1700€ brut/mois 

 
• Type de poste :  

 CDD 18 mois, possibilité d’évolution en CDI  
 Mi-temps 

 
• Horaires et roulements : 

 A répartir sur les 7 jours de la semaine 
 Horaires souples en fonction de l’activité 

 
• Lieu : 

 Paris centre (Maison de la Dermatologie, 9ème arrondissement Paris) et Télétravail. 
 Déplacements à prévoir dans les régions concernées (pris en charge) 

 
• Avantages : 

 Télétravail possible 
 Tickets restaurant 
 Mutuelle 

 
• Prérequis : 

 Expérience de coordination de projet et de gestion logistique dans le domaine de la 
santé ou du social 

 Titulaire d’un permis B valide 
 Maîtrise des outils informatiques (gestion des mails, Suite Office, dossier de soins 

informatisés, …) 
 Etudes supérieures 
 Très bonne maitrise du français écrit 
 Excellent relationnel, ouverture d’esprit 
 Expérience dans le domaine de la santé serait un atout supplémentaire (Cadre de 

santé, Infirmier/e de coordination, …) 

 
• Principales missions du poste : (Liste non-exhaustive) 
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 Coordonner et gérer la logistique afin de permettre une bonne mise en œuvre du 
projet : Organiser les tournées d’un véhicule de médecine itinérante avec les 
différents acteurs locaux médicaux et administratifs (ARS, CPAM, mairies, CNOM, 
établissements de santé, CPTS, libéraux, réseaux, associations…) et assurer le lien 
avec les équipes sur place. 

 Être l'interface privilégiée des acteurs locaux et de l’équipe embarquée en lien avec 
le comité d’organisation de MOBIL’DERM 

 Aider à la planification des missions dans les villes concernées 
 Être garant(e) de l'analyse fonctionnelle et de l'adéquation des ressources mobilisées 

et disponibles par rapport au projet confié. 
 Créer et mettre en place les outils de gestion et de suivi du projet. 
 Rédiger des courriers, des rapports et des comptes rendus. 
 Accompagner la communication et le rayonnement du projet.  
 Rendre compte périodiquement à la hiérarchie de l’évolution du projet, des besoins 

et des situations particulières ainsi que des défis rencontrés. 
 Contribuer à l’évolution continue du projet en proposant des axes d’amélioration.  
 Lancer les commandes puis les adresser au responsable sur place (commandes des 

matériels et consommables), assurer la qualité du transport et du stockage, organiser 
le suivi des consommations et la gestion de la pharmacie nécessaire selon les 
demandes de l’équipe embarquée. 

 Le cas échéant, contribuer à l’accompagnement et la formation des nouveaux 
employé(e)s et des stagiaires  

 
 


